Przedszkole nr 8 w Malborku

Procedura podawania lekow i postepowania w przypadku koniecznosci zastosowania

lekow ratunkowych
Zatqgcznik do zarzgdzenia dyrektora nr 18 z dnia 25.09.2026 r.

1 Cel i zakres

Procedura okresla zasady organizacji opieki nad dzieckiem wymagajacym podania leku w czasie
pobytu w przedszkolu, w tym leku stosowanego doraznie w naglym pogorszeniu stanu zdrowia.
Obejmuje rowniez spacery, wycieczki 1 inne zaj¢cia poza budynkiem. Dla kazdego dziecka ustala si¢
indywidualny plan na podstawie pisemnych zalecen lekarza. Przyktadowe sytuacje to cigzka reakcja
alergiczna, napad padaczkowy, zaostrzenie astmy i ci¢zka hipoglikemia; przyklady nie wyznaczaja
leku ani sposobu jego podania.

2 Zgloszenie potrzeb i dokumentacja

1. Rodzic przekazuje dyrektorowi informacje o potrzebach zdrowotnych dziecka oraz aktualne dane
kontaktowe.

2. Rodzic przedstawia pisemne zalecenia lekarza na formularzu stanowigcym zatacznik 1 lub w
innym dokumencie zawierajagcym wszystkie wymagane informacje: nazwe i posta¢ leku, dawke,
droge i technike podania, jednoznaczne kryteria zastosowania, ewentualne warunki ponowienia
dawki, dalsze dzialania 1 okres obowigzywania zalecen.

3. Rodzic podpisuje upowaznienie stanowiace zatacznik 2 i przekazuje lek w oryginalnym
opakowaniu wraz z instrukcja producenta, jesli dotyczy. Kazdy lek wymaga odrebnego opisu
lekarza.

4. Zmiana leczenia wymaga niezwlocznego przekazania nowych zalecen. Dyrektor aktualizuje plan
1 powiadamia osoby sprawujace opieke.

3 Przyjecie, przechowywanie i kontrola leku

5. Pracownik potwierdza przyjecie leku w karcie przekazania, sprawdza zgodno$¢ nazwy, dawki,
opakowania, termin waznos$ci 1 wymagania dotyczace przechowywania. Nie przyjmuje leku bez
mozliwosci jednoznacznej identyfikacji.

6. Lek przechowuje si¢ wedlug wymagan producenta, poza dostepem dzieci. Lek ratunkowy musi
by¢ dostgpny bez zwloki dla uprawnionych i1 poinstruowanych pracownikdéw; miejsce i sposdb
dostegpu zapisuje si¢ w indywidualnym planie.

7. Wyznaczona osoba okresowo kontroluje dostgpnos¢, stan opakowania i termin waznos$ci. Rodzic
zapewnia wymiang¢ leku, takze po jego uzyciu.

8. Przed wyjsciem z placéwki nauczyciel sprawdza obecno$¢ leku ratunkowego i1 zabiera go ze soba
w warunkach odpowiednich dla preparatu.

4 Organizacja opieki i szkolenie

9. Dyrektor wraz z rodzicem ustala indywidualny plan postgpowania, osoby zapoznane z planem,
sposob przekazania opieki na zmianach i zastgpstwo. Plan obejmuje takze postepowanie podczas
wyjsc.

10. Planowe podawanie leku przez pracownika odbywa si¢ po uzyskaniu jego pisemnej zgody oraz
upowaznienia rodzica. Dyrektor zapewnia instruktaz stosowny do potrzeb dziecka i uzywanego
urzadzenia.
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11. Dokumentacje zdrowotng udostepnia si¢ tylko osobom, ktérym jest potrzebna do opieki.
Pracownicy nie ustalajg samodzielnie diagnozy, dawkowania ani zmiany leczenia.

5 Zasady podawania leku

12. Przed podaniem pracownik sprawdza dziecko, lek, dawke, droge podania, wskazanie, termin
waznosci oraz zgodnos$¢ z aktualnym zaleceniem 1 instrukcjg urzadzenia.

13. Lek podaje si¢ doktadnie wedhug indywidualnych zalecen. Jesli zalecono pomiar lub obserwacje
objawu, wykonuje si¢ je w sposob opisany w planie. Nie podaje si¢ dawki powtornej bez
wyraznego zalecenia lekarza lub wskazowki dyspozytora medycznego.

14. Po podaniu pracownik obserwuje dziecko 1 wypetnia rejestr podania. Jezeli lek jest lekiem
ratunkowym albo objawy wskazuja na zagrozenie zycia, niezwtocznie wzywa pomoc pod
numerem 112,

15. Przy niejasnym zaleceniu lub rozbiezno$ci dotyczacej leku pracownik nie podejmuje
samodzielnej decyzji 0 zmianie terapii; w razie stanu nagtego wzywa 112 i post¢puje wedtug
wskazowek dyspozytora.

6 Postepowanie w stanie naglym

16. Osoba obecna przy dziecku ocenia bezpieczenstwo miejsca i stan dziecka, prosi drugiego
pracownika o wezwanie pomocy i zapewnienie opieki pozostatym dzieciom. Jesli jest sama,
dzwoni pod 112 osobiscie.

17. Pracownik udziela pierwszej pomocy, korzysta z dostgpnego leku ratunkowego zgodnie z
indywidualnym planem i instrukcja leku, gdy wystepuja opisane wskazania, oraz wykonuje
polecenia dyspozytora. Nie oczekuje na telefoniczne potwierdzenie rodzica, jezeli opdzniatoby to
pomoc.

18. Powiadamia dyrektora i rodzica, lecz te czynnosci nie opdzniaja wezwania pomocy i dziatan
ratunkowych. Nie pozostawia dziecka samego. Przy braku prawidtowego oddechu rozpoczyna
resuscytacje zgodnie z aktualnym przeszkoleniem i wskazowkami dyspozytora.

19. Przekazuje ratownikom opis objawdw, zastosowany lek, dawke i godzing podania oraz
opakowanie lub dokumentacj¢ leku. Po zdarzeniu sporzadza notatke¢ i uzupehia zapas leku przed
dalsza opieka, jesli jego posiadanie jest konieczne.

7 Postanowienia konicowe

Procedura obowigzuje od dnia 25.09.2026 r. Dyrektor zapoznaje z nig pracownikow. Indywidualny
plan podlega przegladowi po kazdej zmianie zalecen, uzyciu leku lub istotnym zdarzeniu
zdrowotnym. Zalaczniki 1-6 stanowig czes$¢ procedury. Dokumenty przechowuje si¢ z
ograniczeniem dostepu zgodnie z zasadami ochrony danych osobowych.

Elektronicznie

Magdalena podpisany przez

Magdalena Krzykalska

Krzy kalska Data:2026.09.25

09:29:20 +02'00'
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Zalacznik 1 Zalecenia lekarza dotyczace leku i postepowania
Formularz wypetnia lekarz prowadzacy. Dla kazdego leku nalezy wypeti¢ oddzielng karte. Nie nalezy
zastepowac opisu wskazania okres§leniem ,,w razie potrzeby”.

Imi¢ i nazwisko dziecka, data urodzenia:

Czy i kiedy mozna powtorzy¢ dawke? Maksymalna liczba dawek. Jesli nie wolno powtarzac, prosze to
zaznaczyc¢:

Data, pieczeC 1| POAPIS TEBKAIZA: ......cvoviiiiee s
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Zalacznik 2 Informacja rodzica i upowaznienie
Imi¢ i nazwisko dziecka, grupa:

Oswiadczam, ze przekazatam/przekazatem przedszkolu aktualne zalecenia lekarza oraz lek opisany w karcie
przekazania. Zobowigzuj¢ si¢ niezwlocznie informowac o zmianach zalecen i dostarczac lek z waznym
terminem przydatnosci.

Upowazniam pracownikow, ktorzy wyrazili pisemna zgodg i zostali zapoznani z planem dziecka, do
wykonywania czynnosci okreslonych w zaleceniach lekarza, w tym podania wskazanego leku podczas pobytu
w przedszkolu i zaje¢ poza nim.

Istotne dodatkowe informacje, w tym sposéb kontaktu z rodzicem:

Data i podpis rodziCa/OpieKuNa PrAWNEJO: .........eiveieiriiieiieiesie ettt
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Zalacznik 3 Pisemna zgoda pracownika
Imig¢ i nazwisko pracownika, stanowisko:

Po zapoznaniu si¢ z aktualnymi zaleceniami lekarza, indywidualnym planem dziecka i instrukcja uzycia leku
wyrazam zgode na wykonywanie wskazanych wyzej czynnos$ci podczas sprawowania opieki nad dzieckiem.
Zostatam/zostatem poinstruowana/poinstruowany w zakresie postgpowania opisanego w planie.

Data i zakres instruktazu, osoba prowadzaca:

Data i podpis pracownika: ..........cccoeeevvevieiineeniennenne. Podpis dyrektora: .......ccccccoeeriveveneieeiennn,
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Zalacznik 4 Indywidualny plan post¢powania z dzieckiem
Dziecko, grupa, okres obowigzywania planu:

Data i podpis rodziCa: ........ccoovevvrvnvnenieininienn Data i podpis dyrektora: ..........ccoeverereinnivnennnn.
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Zalacznik 5 Karta przekazania i kontroli leku

DZIECKO: ..o GIUPA: v
Data Nazwa i posta¢ | Dawka / Termin Miejsce Podpis rodzica
leku stezenie waznosci przechowywania | i pracownika
Uwagi o wymianie, Zuzyciu [ub Zwrocie IEKU: .........ooooiiiiiiiiiee e
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Zalacznik 6 Rejestr podania leku i dzialan

DZIECKO: ..o GrUPA: .o
Data i godzina | Objawy / Lek i dawka Sposob podania | Reakcja Podpis
wskazanie dziecka / dalsze | pracownika
dziatania
Wezwanie 112 — godzina: ................ Powiadomienie rodzica — godzina: ................

Dodatkowa notatka z przebiegu zdarzenia, jeSli pOtrzebna: ..........coceoeeveririeieninieiiereeeeseeeeee
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